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VERBALE n . 1 DELLA COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DEL
DIRETTORE DELL’AZIENDA SPECIALE “Regina Elena”
Insediamento Commissione , verifica ammissibilitd dei candidati alla selezione e
valutazione titoli

Il giorno 6 agosto 2018 alle ore 15, 30 il Presidente del CDA ha convocato la
Commissione per I’insediamento , la valutazione dell’ammissibilita delle domande e
la valutazione titoli.

La commissione, prima di procedere alle operazioni di selezione per la valutazione
dell’ammissibilita dei candidati e la valutazione titoli ha provveduto alla verifica di
eventuali conflitti di interesse ed incompatibilitd dei propri componenti, riscontrando
la totale assenza di conflitti di tale tipo.

La commissione ha preso atto dei criteri formali , esteriori e generici , come previsti
dal Bando.

_Su tale base, esaminate le raccomandate pervenute e la documentazione allegata da

ciascun candidato risultano avere i requisiti generici di cui al punto art. 3.1:

Dazzi Francesca

Pincione Massimo
Paita Giuseppe
Chetta Melissa
Cangelosi Alessia

Nk W=

D’ambrosio Elisabetta
Vernazza Cristiano .
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8. Ricci Matteo

Di seguito la Commissione procede alla valutazione dei requisiti specifici e/o
curriculari, di cui all’art. 3.2 del bando.

Su tale base risulta ammesso:
Ricci Matteo

Risultano non ammessi al colloquio per mancanza del secondo requisito

D’ Ambrosio Elisabetta
Dazzi Francesca
Pincione Massimo
Paita Giuseppe
Chetta Melissa
6. Cangelosi Alessia
Risulta altresi non ammesso il candidato Vernazza Cristiano per mancanza di

entrambe i requisiti previsti dall’art. 3.2.
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La Commissione successivamente provvede ad attribuire i punteggi relativi la
valutazione dei titoli art. 7.1:

Ricci Matteo: valutazione titolo di laurea punti 5

Valutazione esperienze in posizioni dirigenziali: 8 punti.

Corsi di specializzazione o di petfezionamento o master: punti 0

Totale punti 8 con riserva di valutare la documentazione comprovante I’esperienza
dirigenziale e i risultati positivi raggiunti nelle precedenti gestioni.

La Commissione da ultimo, in relazione all’art 7.2 ha stabilito i seguenti criteri e
modalita per il colloquio:

1. Capacita di inquadramento delle tematiche richieste

2. Chiarezza espositiva, correttezza dei concetti esposti e dei riferimenti giuridici

3. Capacita di sintesi
_ 4 Proprieta di lifiguaggio tecnico-giuridico — -

1.2 Commissione stabilisce-1a -data della prossima Conveeazione per il giorno 27

agosto alle ore 15 e di convocare il candidato per le ore 15 e 30 presso la sala
Presidenza/Direzione dell’Azienda Speciale “Regina Elena” via D. Minzoni, 2
Carrarra.

Letto, approvato e sottoscritto




