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| OGGETTO: VERBALE INSEDIAMENTO COMMISSIONE PER SELEZIONE INTERNA
INFERMIERI

"IL DIRETTORE

VISTA la Deliberazione n. 19 del 26/05/2015 e la sua esecutivita, con la quale ¢ stata autorizzato
l'avvio della procedura per la Selezione interna in ordine al passaggio alla CAT. D del personale
inquadrato ad oggi nel profilo di: infermiere professionale in Cat. C Contratto degli Enti Locali;
PRESQO atto dell' Accordo decentrato del 09/04/2015 e degli artt. 28 e 29 del CCNL;
CONSIDERATO che 1'Avviso di Selezione & stato pubblicato sul sito Istituzionale il 27 maggio
2015 con scadenza 27 giugno 2015;

CONSIDERATO altresi che per detta selezione ¢ stata costituita la Commissione Esaminatrice, per
la valutazione dei titoli e il colloquio, ¢ la formazione della graduatoria di cui trattasi;

VISTE le disposizioni dell’'Art. 14,15,16 ¢ 17 del Regolamento di funzionamento dell' Azienda;
Vista la Determinazione n. 45 del 29/06/2015;

in data 10 luglio 2015 alle ore 17, presso la Sala Direzione dell'Azienda Speciale, insedia la
Commissione in questione con la seguente composizione:

e Presidente: dott, Ermanno Biselli, Direttore Azienda Speciale "Regina Elena”, nato a Carrara
il 13.04.1950, residente in Via Fornace 48 ORTONOVO (SP) C.F. BSLRNN50D13B832Y.

e Membro: dott. Del Nero Francesco, nato a Carrara il 26/07/1953,
residente in Viale Potrignano, 9bis CARRARA (MS) C.F.DNLENCS53L26B832A.

¢ Membro: dott.ssa Amadei Erilde, nata a Carrara il 9/01/1960, residente in Via C. Sforza, 4
Avenza CARRARA (MS) C.F. MDARLD60A49B832L.

e Segretario Verbalizzante: Asciutti Giovanna, nata a Taranto il 25.03.1976, residente in Via
Crispi 11 MASSA (MS) C.F. SCTGNN76C65L049V.

Preso atto che tutti i Membri della Commissione sono presenti si procede innanzitutto a verificare
la regolarita della propria costituzione,

La costituzione risulta regolare in base alle Deliberazioni e ai Regolamenti citati in premessa.
Risultano escluse le incompatibilita previste dalla normativa e dai Regolamenti dell'Ente.

Si procede poi alla presa di visione dell'elenco dei candidati ¢ tutti i Membri della Commissione
dichiarano non esservi tra essi parenti o affini fino al III grado civile o soggetti legati da vincoli di
coniugio. I Membri della Commissione sottoscrivono esplicita dichiarazione in tale senso.




Si passa dunque a verificare I'ammissibilitd delle domande pervenute e a stabilire i criteri di
cosi come previsto dall'art. 15 del Regolamento di funzionamento dell'Azienda

valutazione
Speciale"ReginaElena".

Esaminate le domande pervenute risultano ammessi:
Borghetti Francesca;

Ricci Augusta;

Salvetti Patrizia,

Ussi Riccarda.

I criteri di valutazione specificati nel Bando di selezione consisteranno nell'accertamento tramite
colloguio del possesso dell'esperienza professionale posseduta nel profilo di appartenenza, tenendo
conto anche dei percorsi formativi attinenti al profilo ricoperto. La valutazione dell'esperienza
professionale verra espressa con un giudizio motivato di idoneitd o non idoneitd. Stessa modalita di
valutazione riguardera il percorso formativo dei candidati. Per superare positivamente la selezione
la Commissione dovra esprimere un giudizio di idoneita su entrambi gli aspetti della valutazione.

Al termine di ciascun colloguio la Commissione predisporra I'elenco, specificando per ciascun
candidato il giudizio di idoneitd o non idoneita.
Successivamente la Commissione redigera apposito Verbale attestante il regolare svolgimento ¢ lo

rimetterd agli Uffici Amministrativi per i successivi provvedimenti e per la comunicazione
immediata sul sito istituzionale dell'Azienda Speciale dei risultati della Selezione.

Alle ore 18 esaurite le procedure di insediamento e gli adempimenti previste, la seduta ¢ tolia
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